plibération n° 838
Grand ClermoOnt Mandat clll:t’r :;al:z::i:nﬁa-rrotectinn

Sociale Complémentaire-Santé-
Mise en concurrence

Réunion du Comité Syndical du 5 février 2025

Effectif Iégal du conseil syndical : 64
Nombre de conseillers en exercice : 64
Nombre de conseillers présents : 40
Nombre de conseillers représentés: 0
Nombre de votants : 40

Convoqué le 21 janvier 2025, le conseil syndical s’est réuni le 5 février 2025 a 18h00, en visioconférence,
sous la présidence de Monsieur Dominique ADENOT.

121° Séance

Etaient présents les délégués dont les noms suivent :

Monsieur Dominique ADENOT Monsieur André MAGNOUX
Monsieur Claude AUBERT Madame Nathalie MARIN
Monsieur José BELDA Monsieur Christian MELIS
Monsieur Eric BRUN Madame Christine PACAUD
Monsieur Philippe CARTAILLER Monsieur Gilles PAULET
Monsieur Gérard CHANSARD Monsieur Gilles PETEL
Monsieur Jean-Michel CHARLAT Monsieur Pascal PIGOT
Monsieur Pierre CHASSAING Monsieur Jérdme PIREYRE
Monsieur Antoine DESFORGES Monsieur Stéphane PONCE
Madame Nathalie DOS SANTOS Monsieur Marc REGNOUX
Monsieur Gérard DUBOIS Monsieur Bruno RESSOUCHE
Madame Catherine FROMAGE Monsieur Jean-Pierre ROUSSEL
Madame Blandine GALLIOT Madame Sandrine ROUSSEL
Monsieur Eric GRENET Madame Valérie ROUX
Monsieur Dominique GUELON Monsieur Bruno VALLADIER
Monsieur Gérard GUILLAUME Monsieur Dominique VAURIS
Monsieur Jean-Pierre HEBRARD Monsieur Gilles VESCOVI
Monsieur Jacques LARDANS Monsieur Nicolas WEINMEISTER
Monsieur Jean-Marc LAVIGNE Madame Cécile BIRARD
Madame Christine LECHEVALLIER Monsieur Jean PICHON
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Etaient excusés / absents :

Monsieur Claude AIGUESPARSES
Monsieur Marcel ALEDO
Monsieur Jérdme AUSLENDER
Monsieur Dominique BANNIER
Monsieur Nicolas BEAURE
Monsieur Frédéric BONNICHON
Monsieur Jean-Pierre BRENAS
Monsieur Jean-Christophe CERVANTES
Monsieur Alain CHARLAT
Monsieur Alain DEAT

Monsieur Yann GUILLEVIC
Monsieur Sylverin KEMMOE
Monsieur Michel LACROIX

Madame Christine MANDON
Madame Dominique MARQUIE
Monsieur Cédric MEYNIER
Madame Danielle MISIC
Monsieur Sébastien MORIN
Monsieur Jean-Marc MORVAN
Monsieur Jean-Michel ONDET
Madame Mina PERRIN
Madame Anne-Marie PICARD
Monsieur Frangois REPOLT
Monsieur Vincent SOULIGNAC
Monsieur Laurent THEVENOT
Madame Nadine VALLESPI

Mandat au Centre de Gestion de la fonction
publigue territoriale du Puy-de-Déme afin de
mener une procédure de mise en concurrence
Protection sociale Complémentaire-Garantie
Santé

Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif  la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents, ou
une réglementation postérieure a la présente délibération le cas échéant ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu I'avis du comité social territorial du Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Dome du 04 décembre 2024 ;

Vu la délibération du Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme en date du
10 décembre 2024 approuvant le lancement d’une démarche visant a conclure un accord collectif sur le
risque « Santé » pour les employeurs territoriaux qui le souhaitent ;

Considérant l'intérét pour les agents d’une participation de I'employeur au financement de leur
protection sociale complémentaire ;
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Considérant I'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion d’un tel contrat
au Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme afin de bénéficier notamment
de 'effet de la mutualisation ;

Le Conseil syndical, aprés avoir délibéré, décide de :

¢ mandater le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme afin de
mener pour son compte la procédure de mise en concurrence nécessaire a la conclusion d’'une
convention de participation pour la garantie santé ;

e s’engager a communiquer au Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Dome les caractéristiques quantitatives et qualitatives des effectifs en cause ;

e prendre acte que son adhésion a cette convention de participation n’interviendra qu’a I’issue de
la procédure menée par le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Dome par délibération et aprés convention avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Puy-de-Doéme, étant précisé qu’aprés avoir pris connaissance des tarifs et
garanties proposés, le Grand Clermont aura la faculté de ne pas signer le contrat collectif souscrit
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme.

ADOPTE a l'unanimité des membres présents

A Clermont-Ferrand, le 6 février 2025,
Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur Dominique ADENOT,
[063-200048171-20250205-20250205-838-DE| Président.
Accusé certifié exécutoire
|Récepti0n par le préfet - 14(0232025|
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