Forfait Mohilités Durables

Réunion du Comité Syndical du 30 juin 2021

Effectif 1égal du conseil syndical : 64

Nombre tle Conseillers en exercice : 64

Nombre de conseillers présents ou représentés : 40
Nombre e votant: 40

Convoqué le 17 juin 2021, le conseil syndical s’est réuni le 30 juin 2021 a 18h00, en visio-conférence, sous
la présidence de Monsieur Dominique ADENOT.

102° Séance

Etaient présents les délégués dont les noms suivent :

Monsieur Dominique ADENOT Monsieur Sylverin KEMMOE
Madame Nadine ALAPETITE Monsieur Jacques LARDANS
Monsieur José BELDA Monsieur Jean-Marc LAVIGNE
Monsieur Nicolas BONNET Monsieur Gilles PAULET
Monsieur Charles BRAULT Madame Mina PERRIN
Monsieur Eric BRUN Monsieur Gilles PETEL
Monsieur Jean-Pierre BUCHE Monsieur Jean PICHON
Monsieur Jean-Christophe CERVANTES Monsieur Pascal PIGOT
Monsieur Gérard CHANSARD Monsieur Jérdme PIREYRE
Monsieur Alain CHARLAT Monsieur Marc REGNOUX
Monsieur Antoine DESFORGES Monsieur Jean-Pierre ROUSSEL
Monsieur Gérard DUBOIS Madame Sandrine ROUSSEL
Madame Chantal DROZDZ Madame Valérie ROUX
Madame Catherine FROMAGE Monsieur Dominique SCALMANA
Monsieur Eric GRENET Monsieur Bruno VALLADIER
Monsieur Dominique GUELON Monsieur Dominique VAURIS
Monsieur Gérard GUILLAUME Monsieur Nicolas WEINMEISTER

Monsieur Jean-Pierre HEBRARD

Avaient donné pouvoir :

Monsieur Jérome AUSLENDER
Madame Christine LECHEVALLIER
Monsieur Jean-Marc MORVAN
Monsieur Laurent THEVENOT
Monsieur Gilles VESCOVI

Etaient excusés / absents :

Monsieur Nicolas BONNET
Monsieur Jean-Pierre BUCHE
Monsieur Dominique GUELON
Monsieur Dominique ADENOT
Monsieur Gérard GUILLAUME
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Monsieur Claude AIGUEPARSES
Monsieur Marcel ALEDO
Monsieur Claude AUBERT
Monsieur Jérome AUSLENDER
Monsieur Nicolas BEAURE
Monsieur Frédéric BONNICHON
Monsieur Jean-Pierre BRENAS
Monsieur Philippe CARTAILLER
Monsieur Alain CAZE

Monsieur Jean-Michel CHARLAT
Monsieur Alain DEAT

Madame Blandine GALLIOT
Monsieur Yann GUILLEVIC
Monsieur Michel LACROIX

Départ avant le début des délibérations de :
Monsieur Dominique BANNIER

Madame Christine LECHEVALLIER

Madame Christine MANDON

Monsieur André MAGNOUX
Monsieur Dominique MARQUIE
Monsieur Christian MELIS
Monsieur Cédric MEYNIER
Monsieur Sébastien MORIN
Monsieur Jean-Marc MORVAN
Monsieur Michel ONDET
Madame Christine PACAUD
Madame Anne-Marie PICARD
Monsieur Francois REPOLT
Monsieur Denis ROUGEYRON
Monsieur Laurent THEVENOT
Madame Nadine VALLESPI
Monsieur Gilles VESCOVI

Madame Danielle MISIC
Monsieur Pierre PECOUL

Foriait Mobilités Durahles

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 3261-1 et L. 3261-3-1;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble
la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale ;

Vu le décret n® 2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables »

dans la fonction publique territoriale ;

Vu I'arrété du 9 mai 2020 pris pour |'application du décret n® 2020-543 du 9 mai 2020 relatif au
versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat ;

Article 1 : Objet

Le forfait « mobilités durables » consiste en un remboursement de tout ou partie des frais engagés par
les agents publics pour leurs déplacements entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail avec leur
vélo mécanique ou a assistance électrique ou en tant que conducteur ou passager en covoiturage.

Article 2 : Agents concernés

Il est ouvert aux agents titulaires, stagiaires, contractuels

Article 3 : Conditions

Le nombre minimal d’utilisation du moyen de transport est de 100 jours par an.

Article 4 : Cumul

Le forfait « mobilités durables » n’est pas cumulable avec le versement mensuel de remboursement des
frais de transports publics ou d’abonnement a un service public de location de vélos.
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Il ne peut étre attribué aux agents :
e bénéficiant d’'un logement de fonction sur leur lieu de travail

e bénéficiant d'un véhicule de fonction
e bénéficiant d'un transport collectif gratuit entre leur domicile et leur lieu de travail
e transportés gratuitement par leur employeur

Article 5 : Procédure
L'agent dépose une déclaration sur I'honneur précisant le moyen de transport utilisé au plus tard le 31
décembre de I'année au titre duquel le forfait est versé.

Article 6 : Montant et versement
Le montant annuel est de 200 €.
Il est versé I'année suivant celle du dépot de I'attestation sur I’lhonneur de I'agent.

Le nombre minimal de jours est modulé selon la quotité de temps de travail de I'agent.

Le nombre de jours minimum et le montant du forfait peuvent étre modulés selon la durée de présence
de I'agent dans I'année au titre de laquelle le forfait est versé pour les cas suivants :

- Recrutement dans I'année

- Radiation des cadres au cours de I'année

- Placement dans une position autre que celle d’activité pendant une partie de 'année

En cas d’employeurs multiples, la prise en charge du forfait par chacun des employeurs est calculée au
prorata du temps travaillé auprés de chacun d’eux.

Article 7 : Contréle
Le Président peut contréler I'utilisation effective du vélo ou du covoiturage déclaré par I'agent

Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré, décide d’adopter le forfait mobilités durables.

ADOPTE 4 'unanimité des membres présents.

T o A Clermont-Ferrand, jeudi 1er juillet 2021.
Accusé de réception - Ministére de Intérigur o
|063—2000481?1-2021OSSO-DCS?13—DE Dominique ADENOT,

Accusé certifié exécutoire Président.
| Réception par le préfet - 08/07/2021
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